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Bağımsız adli yargı 
kurumu
o Yüksek Mahkeme 

içerisinde yer 
almamaktadır.

Komisyon ve Kongre 
araştırma projeleri ve 
eğitim programlarının 
yapılmasını talep edebilir. 



1967 yılında kurulmuş bir adli kurumdur.

Görev süresi: 4 – 7 yıl

127 (2021)

$29,015,000 (2021)
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Daimi başkan Dört yıllık dönemler Daimi üye

KURUL



TEŞKİLAT  YAPISI
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Kurul

Başkan

Başkan
Yardımcısı

Araştırma

Bilgi Teknolojileri

Eğitim

Yazı İşleri

Uluslararası

İdare

Tarih

Kurul
tarafından
atanır



Adli & Hukuk
Yöneticilerin   

Eğitimi
İdari Düzeyde

Mesleki Gelişim

Denetimli
Serbestlik& 
Duruşma
Öncesi

Multimedia 
Ürünleri

Reference : The basics you can find anywhere 5 Steps To Successful Storytelling Published on April 5, 2014 Featured in: Marketing & Advertising

EĞİTİM  
BİRİMİ



HAKİMLER



Eğitmenlik

Planlama Komitesi

İhtiyaç Değerlendirmesi

Danışma Komitesi

Kurul



o Temyiz, Bölge, İflas, Magistrate (Sulh)
o Üyeler 3 yıllık dönemler boyunca hizmet verir 

(genellikle bir defaya mahsus yenilenme)
o Tavsiye ve kılavuzluk sağlar 
o İhtiyaçların/yetkinliklerin belirlenmesinde 

yardımcı olur, müfredat konusunda danışmanlık 
verir, öğretim birimi rolünü üstlenebilir 

o Toplantılar
o Kolaylaştırılmış

o Düzenli online toplantılar 

o Yıllık yüz yüze toplantılar



Zorunlu değildir 
Eğitmenler: hakimler ve uzmanlar
Yılda en az 1 programa katılım için çağrı yapılır 

o Yeni hakimlerin oryantasyonu
o Ulusal/bölgesel
o Özel odaklanılan konular
o Bölge içerisinde
o Eğitmen yetiştirme
o Sanal ortam
o Multimedya (farklı zamanlarda farklı araçların 

kullanımı)
o Planlama ve gelişim toplantıları 



KONULAR
Tüm hakimler için
o Yargı Etiği
o İş Yerinde Davranış Kuralları
o Dosya Yönetimi
o Görüş Yazılması
o Mahkeme Teknolojilerinin 

Kullanımı
o Maddi ve Usul Hukuku
o Keşif/e-Keşif
o Kanıt
o Siber güvenlik
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HAKİMLERİN GÖRDÜĞÜ DOSYALARA 
GÖRE KONULAR: ÖRNEKLER 

Temyiz
o İş birliği/Meslektaşlık
o Karar verme süreci
o Yargı yetkisi

İflas
o İflas Kanunlarındaki Değişiklikler
o İş ve Tüketici Kanunu
o Finans ve LLC (Şirket)

Bölge/İlk derece
o Hukuk/Ceza Muhakemesi
o Duruşma Esnasında Gerekli Beceriler
o Hüküm/Ceza Verme 

Magistrate
o Cezai Ön-Duruşma
o Arabuluculuk ve Sorun Çözme 

Becerileri 
o Kendi Kendini Müdafaa



MAHKEME PERSONELİ
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Mahkeme İdaresi

İş Yeri Davranış Kuralları

Liderlik ve Yönetim 

İletişim Becerileri
Yargı Politikalarının 

Uygulanması

Değişim Yönetimi

Sorun Çözen Mahkeme

Duruşma Öncesi Adalet 

Mahkumiyet Sonrası Denetim 

Hüküm/Ceza Öncesi 

Soruşturma 

Kanıta Dayalı Uygulamalar 

Sağlıklı Davranış

Nörobilim ve Bağımlılık

MAHKEME 
İDARECİLERİ

DENETİMLİ SERBESTLİK VE 
DURUŞMA ÖNCESİ 

HİZMETLERİ 



WORKSHOPS, 
CONFERENCES, INCOURT 
PROGRAMS, E-LEARNING

v

“İyi bir lider insanların
lidere güvenmelerini

sağlar,  büyük bir lider ise
insanların kendilerine
güvenmelerini sağlar.”  

–Eleanor Roosevelt

LİDERLİK VE 
YÖNETİM 

Programlar, e-Öğrenme, yayınlar

o Baş yargıçlar

o Baş yargıçlar ve katipler 

o Yönetici ve idareci 

düzeyindeki mahkeme 

personeli



PEDAGOJİ



YETİŞKİN EĞİTİMİ:  
TEMEL İLKELER

Bilgi, beceriler, değerler

Mesleki sorumluluğa yönelik
kanıta-dayalı öğrenme amaçları

İlgili, uygulanabilir hedefler Programın “sahiplenilmesi”

Deneysel öğrenme

Öğretme değil öğrenmeyi
sağlama



WORKSHOPS, 
CONFERENCES, INCOURT 
PROGRAMS, E-LEARNING

v

YETKİNLİK/EĞİTMENLİK 
BECERİSİNİN 

KAZANDIRILMASI

o İnteraktif bileşenlerin yer aldığı 
kısa sunumlar 

o Küçük grup çalışmaları 
o Tartışma ortamının 

yaratılması
o Öğrenme faaliyetleri

o Karışık öğrenme yöntemleri
o Yüz yüze, sanal, farklı 

araçlarla farklı zamanlarda, 
video

Öğrenme biliminin benimsenmesi
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o Katılımcıları dahil edecek araçlar
o Sanal programlar
o E-Öğrenme
o Görsel & İşitsel
o Podcast
o Video

o FJC üretim stüdyosu
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Yayınların bazıları danışma komitesi ile birlikte 
hazırlanır 

Yayınların hepsi öncesinde hakimler tarafından 
incelenir

YAYINL AR



ARAŞTIRMA



ARAŞTIRMA Görev: bir dizi araştırma yönteminden faydalanarak federal 
mahkeme uygulamalarını ve politikalarını inceleyip 
değerlendirmek ve diğer araştırmacıları da çalışmaya katılmaya 
teşvik etmek.

Proje örnekleri:
o İş yerinde adli performans ve çalışan anketi 
o Adli iş yükünün ölçümü (Dosyaların 

ağırlıkları) 
o Uzaktan teknolojilerin araştırılması  
o Kural değişikliklerinin etkisi 

o Örn: Keşif kuralları
o Fail için tekrar sosyal yaşama giriş 

programları 
o Dosya kayıtlarının takibi için entegre veri 

tabanı



WORKSHOPS, 
CONFERENCES, INCOURT 
PROGRAMS, E-LEARNING

v
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ARAŞTIRMACILAR

o Araştırmalar, çoğu çift 
diploma sahibi 
profesyonel araştırmacılar 
tarafından yürütülür:
o Hukuk, nicel, sosyal ve 

bilişsel psikoloji, 
sosyoloji, ekonomi, veri 
bilimi, mühendislik. 

Nitel ve nicel
araştırma
becerileri
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RAPOR, YAYIN VE ONLINE İÇERİK ÖRNEKLERİ

Raporlar: Federal mahkemelerde internetten erişim ve maluliyet; 10-yıllık patent 
için pilot program

Kılavuz ve El Kitapları: Karmaşık Davalar için Kılavuz Kitap; Bilimsel Kanıt Başvuru 
Kitabı; elektronik kanıtlar üzerine kılavuz kitap ve ticari sırların ele geçirilmesine 
yönelik en iyi uygulamalar  

Online Kaynaklar: Acil seçim davası, kendi kendini temsil eden davacılar, bilimsel 
kanıt

İnteraktif Harita ve Panolar: Yargı bölgesine göre acil seçim ve COVID-19 davaları  

Yayınlanmamış: Mahkemeler için genelgeler, Adli Konferans Komiteleri, diğer



ADLİ TARİH &
ULUSLARARASI ADLİ İLİŞKİLER



YARGI TARİHİ
OFİSİ

o Yargı tarihine ilişkin dijital gösterimler ve öğrenim 
imkanları 

o Hakimlere belgelerini muhafaza etme konusunda 
rehberlik 

o Bilinen federal duruşmaların öğretimi konusunda 
dijital kaynaklar ve yaz okulu 

o Madde III hakimlerinin biyografik rehberi 
o Hakimler ve yargıya dair tarihsel veriler

Görev: Birleşik Devletler hükümetinin yargı organının tarihine 
ilişkin programların yürütülmesi, koordine ve teşvik edilmesi



Görev: Yargı eğitimi, mahkeme işlemleri ve adaletin 
idaresinin güçlendirilmesine yönelik diğer ülkelerin 
hakim ve mahkeme personeli ile bilgi alışverişi

o Bilgi notları  
o Eğitim programları
o Uluslararası konferanslar
o Teknik destek
o Materyaller
o Uluslararası Adli İlişkiler Komitesi



• Brezilya: hüküm/ceza kılavuzları
• Pakistan: alternatif uyuşmazlık 

çözümleri 
• Papua Yeni Gine: dosya yönetimi
• Japonya: davaların fonlanması
• Bulgaristan: mahkeme 

teknolojileri

• Filipinler: adli davranış etiği ve 
disiplin 

• Özbekistan: mahkeme-medya 
ilişkileri

• Macaristan: dijital teknoloji ve 
mahremiyet hakları

Diğer ülke ve yargı bölgelerinden hakim ve hukuk 
profesyonelleri FJCde misafir eğitmenlik yaparlar

Yakın zamanda gerçekleştirilen araştırma projeleri ve 
eğitmen ziyaretlerine örnekler
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FJC ZİYARETÇİLERİ: 2019

2019 YILINDA 67 FARKLI ÜLKE VE YARGI BÖLGESİNDEN 430 ZİYARETCİ 
MERKEZİ ZİYARET ETMİŞTİR. ZİYARETÇİ ÜLKELERE ÖRNEKLER;

Afganistan, Arnavutluk, Arjantin, Ermenistan, Benin, Bosna Hersek, Brezilya, Bruney, Bulgaristan, 
Burkina Faso, Çad, Çin, Kosta Rika, Fildişi Sahili, Mısır, Estonya, Etiyopya, Fransa, Gabon Cumhuriyeti, 

Gürcistan, Gana, Guatemala, Gine Bissau, Haiti, Macaristan, Endonezya, Irak, Japonya, Kazakistan, 
Kenya, Kosova, Liberya, Litvanya, Malavi, Malezya, Mali, Moğolistan, Nijer, Nijerya, Kuzey Makedonya, 
Pakistan, Papua Yeni Gine, Paraguay, Peru, Filipinler, Polonya, Portekiz, Romanya, Ruanda, Sırbistan, 
Seyşeller, Singapur, Slovakya, Güney Afrika, Güney Afrika, İspanya, Tayvan, Tayland, Tanzanya, Tunus, 

Türkiye, Uganda, Ukrayna, Özbekistan, Zambiya ve Zimbabve. 



Thurgood Marshall Federal Judiciary Building
One Columbus Circle NE
Washington, DC 20002-8003

fjc.gov ijr@fjc.gov
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